
Seqens est un acteur mondial de la synthèse pharmaceutique et des ingrédients de spécialités, disposant
d’une large gamme de produits, de services et de technologies. Le Groupe propose à ses clients des
services de fabrication à façon pour les marchés pharmaceutiques et de spécialités ainsi qu’un large
portefeuille de principes actifs et d’intermédiaires pharmaceutiques.

Le groupe exploite 24 sites de production, 3 centres de R&D et emploie plus de 3 200 personnes
principalement en Europe, Asie et Amérique du Nord. Plus de 300 scientifiques, ingénieurs et experts
développent des solutions sur mesure pour nos clients et veillent à ce que les produits soient passés en
production avec succès.

Stagiaire Ressources Humaines

Au sein du service Ressources Humaines de la Business Unit Essential Drug Substances basée sur le
site de Roussillon (50 km au sud de Lyon avec accès facile par SNCF : gare Le-Péage-De-Roussillon),
vous participerez à la gestion des sujets RH.

Vos sujets de stage :
Construire notre plan de formation incluant les formations sécurité et la construction du plan de
formations internes techniques, tout en s’assurant que les outils mis en place sur les
compétences et les formations au poste répondent aux exigences qualité (ISO et GMP)

Analyse et révision de nos accords

Les atouts pour réussir :
Vous êtes étudiant(e) en Master 2 en Ressources Humaines avec une forte connaissance en
droit social

Autonome, rigoureux, vous avez le sens du contact et un bon esprit de synthèse

Durée :

6 mois

Merci de nous transmettre votre CV via email : 
veronique.madeleine@seqens.com
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