
Compliance, Regulatory et Investigation H/F 
Ecully (69)
STAGE

SEQENS est un acteur mondial intégré dans la synthèse pharmaceutique et les ingrédients de spécialité,
disposant d’une large gamme de produits, de services et de technologies.

SEQENS exploite 24 sites de production et 3 centres de R&D en Europe, en Amérique du Nord et en Asie et
emploie 3 200 personnes. Plus de 300 scientifiques, ingénieurs et experts développent des solutions sur mesure
pour nos clients et veillent à ce que les produits soient passés en production avec succès.

Rattaché au département audit, contrôle interne et compliance, vous apporterez votre soutien au plan de mise
en œuvre et de mise à jour des exigences de la loi SAPIN II, en particulier sur la partie management des tiers.

Vos missions

• Appréhension de la Règlementation applicable au Groupe

• Diagnostic de l’existant et propositions de méthodologie / cadrage

• Elaboration de process et rédaction de la documentation afférente

• Réalisation de due diligences (lutte anti-corruption, sanctions/embargos : personnes bloquées)

• Participation à la mise en place de formations

• Veille

Les atouts pour réussir

Bac +4/5 ou en année de césure, Ecole de commerce, Sciences Po, Droit des affaires et bénéficiant idéalement
d’une première expérience de stage réussie en entreprise.

Appétence pour le périmètre éthique et conformité, l’animation de plan d’actions et la définition de process.

Dynamique, ouvert(e), motivé(e), organisé(e) et doté(e) de qualités rédactionnelles et d’un très bon esprit
d’analyse et de synthèse.

Anglais professionnel courant.

Maîtrise des outils bureautiques Word, Excel et Power Point.

STAGE d'une durée de 6 mois en temps plein.

Début : janvier ou février 2020

RECRUTEMENT

Merci de nous transmettre votre CV à:

gissela.salery@seqens.com

audrey.bronkhorst@seqens.com
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