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UEROS (20 places)

 PROFIL DES PERSONNES   
 ACCOMPAGNÉES

 Î Personnes de plus de 18 ans.
 Î Lésion cérébrale acquise (non   

 dégénérative) ou troubles cognitifs  
 spécifiques du langage et   
 des apprentissages (dys).

 Î RQTH en cours de validité.
 Î Notification UEROS délivrée par la  

 MDPH.

 PARCOURS
 Î Journée d’accueil.

 RDV médicaux, psychologiques et  
 sociaux qui confirment l’entrée 
 en stage, préconisent un suivi   
 amont ou suggèrent une   
 réorientation le cas échéant.

 Î Admission.
 Î Évaluation (3 semaines + 1 semaine  

 de réflexion) ; Bilans psychologique,  
 neurologique,  neuropsychologique,  
 en ergothérapie, des aptitudes   
 manuelles, physiques,  et cognitives,  
 et de l’autonomie sociale.

 DURÉE
 Î 3 à 25 semaines.
 Î Une entrée tous les mois.
 Î Possibilité d’hébergement.
 Î Suivi post UEROS pendant 2 ans.

 Î Ré-entraînement individualisé et   
 mises en situation théoriques   
 et pratiques (entre 7 et 10 semaines).

 Î Travail de projet (entre 7 et 11   
 semaines).

• Définition du parcours d’insertion.
• Immersion en entreprise et/ou en  
 milieu communautaire.
 Î Préconisation(s) transmise(s) à la  

 MDPH.
 Î Suivi aval.

LADAPT ESSONNE 
UEROS

Accompagner des personnes en situation de 
handicap dans l’élaboration d’un nouveau projet 
social et/ou professionnel.

L’UEROS est une unité d’Évaluation, de Ré-entraînement et d’Orientation Sociale et/ou 
professionnelle.
Avec l’aide de l’équipe, la personne accompagnée va étudier ses possibilités de 

réinsertion sociale et/ou professionnelle en fonction de ses souhaits et de ses capacités 
cognitives et physiques. Ensemble, elles élaborent  un programme de ré-entraînement pour 
accroître l’autonomie de la personne et construisent un projet de réinsertion sociale et/ou 
professionnelle. À partir de l’admission, l’accompagnement se déroule en trois phases et 
aboutit à différentes propositions d’orientations.

 INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES
 Î Restauration proposée dans un restaurant 

inter-entreprises par navette gratuite,

 Î Hébergement possible en chambre 
individuelle.

UNE ÉQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE POUR 
UN ACCOMPAGNEMENT GLOBAL
L’équipe pluridisciplinaire de l’UEROS est 
composée de 15 professionnels.  Elle s’emploie à 
développer l’autonomie d’action des personnes 
pour qu’elles puissent mener à bien leur projet de 
vie. L’équipe, composée d’assistant(e) social(le), 
chargés(es) d’insertion, éducateurs(rices), 
f o r m a t e u r s ( r i c e s ) , e r g o t h é r a p e u t e , 
psychologue et neuropsychologue, médecin 
neurologue, personnel administratif, logistique 
et d’encadrement, contractualise avec chaque 
personne un projet individualisé en vue de 
répondre au mieux à ses besoins.
De plus, chaque fois qu’une personne a besoin 
d’une expertise ou d’une mise en situation qui 
se situe en dehors du champ de compétence 
de l’équipe qui l’accompagne, celle-ci peut 
s’appuyer sur les autres équipes qui composent 
la plateforme.
Les personnes accueillies qui ont le statut de 
stagiaire de la formation professionnelle ont, 
en outre, un référent personnel qui sera leur 
interlocuteur privilégié.

Retrouvez le parcours type 
en UEROS
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